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運営の流れ  

森を育てる会では 運営会(通称 うん・えー会)を、年４回開催しています。これは、会の唯一の決定

機関です。「うん・えー会」で話し合われたことに基づき、活動の担当者（世話役）が活動の具体的

な計画を作成し、実行していきます。 

また、活動全体をサポートするために、代表・会計・広報・事務局・会計監査・メーリングリスト管

理人の各役員を定め、円滑な運営を図っています。（規約参照） 

 

世話役とは！？ 

森会では様々なプログラムの活動が、私たちボランティアによって計画・実施されています。その中

心となって活動を支えているのが「世話役」です。具体的には年度初めの活動予定・予算の提出、 

うん・えー会での活動内容の説明、実施計画書の作成、活動日当日の進行、活動結果の報告などを行

ないます。  

 

うん・えー会とは！？ 

うん・えー会では毎回の活動の反省、今後の活動内容の検討、活動日の決定など会の運営に関ること

を話し合います。「うん・えー会」は文字どおり「うん（そうだ！）」「えー！（いいえ！）」と会員の

考え、気持ちを集め、会として合意を作って活動しようという思いのもとに会発足当初にネーミング

されました。 

会員ならどなたでも参加できます。会活動へのお考えは「うん・えー会」へお寄せ下さい。 

 

 

【参考】～森会に関る管理運営組織～ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

福岡市市民の森・自然観察の森（市農林水産局農業政策課所管） 

(一財)福岡市市民の森協会 

＜指定管理者＞ 

管理事務所 

＜施設管理業務等＞ 

業務等 

 

 

 

森を育てる会 
自然観察センター 

＜自然解説業務等＞ 

連絡調整 

活動支援 

協力 

○運営協議会を年 1 回開いています。 


